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AVRASYA KALP YETERSIZLIGI DERNEGI TUZUGU U

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: “AVRASYA KALP YETERSIZLIGi DERNEGI (HEART FAILURE
SOCIETY OF EURASIA) dir.

Dernegin merkezi ANKARA’dir.

Dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube agabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek I¢in Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve

Bicimleri ile Faaliyet Alani
Madde 2- Dernek kalp yetersizligi ve kalp yetersizligi risk faktorleri olan hipertansiyon,

aterosklerotik kalp damar hastaliklari, yapisal kalp hastaliklari, kalp kapak hastaliklari, dogumsal kalp
hastaliklari, ritim bozukluklari, obezite, diabetes mellitus, dislipidemi, kanser tedavisi (kemoterapi ve
radyoterapi) oykiisti ile iligkili her tiirlii bilimsel ve sosyal gelismeleri takip etmek; bu alanlarda egitim
toplantilari, seminerler, kongreler, konferanslar diizenlemek; kalp yetersizliginin ve kalp yetersizligine neden
olan hastaliklarin takip ve tedavi kriterlerinin tam olarak uygulanmasim yayginlastirmak; bu konuda yeni
calismalar yapmak, yaptirmak, desteklemek suretiyle kalp yetersizligi ile bilimsel yonden miicadele etmek;
kalp yetersizligi tanis1 konmus bireylere ve ailelerine yonelik egitim toplantilar1 organize etmek, sosyal ve
psikolojik destek saglamak amaci ile kurulmustur.

Dernekee Siirdiiriilecek Cahsma Konular ve Bigimleri

1. Kalp yetersizligi ve risk faktorleri konusundaki faaliyetlerin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi
amaciyla cok merkezli bilimsel ¢alismalar planlanmak, yiiriitmek ve sonuglarini degerlendirmek,

2. Kalp yetersizligi ve risk faktorleri alaninda kurs, seminer, kongre, konferans ve panel gibi bilimsel
toplantilar diizenlemek ve konu ile ilgili degerlendirme toplantilar1 organize etmek,

3. Kalp yetersizligi ile ilgili bilimsel yayn faaliyetlerinde bulunmak, amag ve hizmet konularinin
gelistirilmesi ve gergeklestirilmesi i¢in egitim ve aragtirma yayinlar1 yapmak,

4. Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin etmek;
dokiimantasyon merkezi olugturmak, ¢alismalarini duyurmak igin amaglar1 dogrultusunda gazete,
dergi, kitap ve biilten gibi yaymlar ¢ikarmak, .

5. Kalp yetersizligi ile ilgili birimler arasindaki bilimsel iliskileri kurmak, gelistirmek; amag ve hizmet
konularina uygun ¢alismalar yapan yurtigi ve yurtdigindaki gergek, tiizel ve 6zel kisilerle gegici veya
stirekli is birliginde bulunmak; ortak arastirma projeleri organize etmek, egitim amagli eleman
degisimi yapmak,

6. Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve bu
kuruluglarla ortak ¢aligmalar yapmak veya yardimlasmak,

7. [llgili Bakanliklar, Universiteler ve saglik alaninda diger egitim yapan ya da hizmet hastaneleri ve
kamu ile iliskili 6zel ve tiizel saglik kurumlar1 ve mahalli miilki ve idari teskilatla ve gerektiginde
yurtdisindaki kardiyoloji, kalp yetersizligi ve iliskili derneklerle is birligi yaparak, kalp
yetersizliginin Tiirkiye'deki sikligini ve klinik 6zelliklerini saptamak amaci ile kitle taramalar:
yapmak ve/veya bu tiir aragtirmalara katilmak, desteklemek,

8. Kalp yetersizligi ve viicutta olusturacagi hasarlara kars1 koruyucu dnlemlerin alinmas: ve miicadele
edilmesi konusunda kitap, dergi, brosiir, gazete ile internet, radyo ve televizyon dahil olmak iizere
her tiirlii kitle iletisim araglarindan yararlanarak koruyucu halk saglig: ilkeleri ¢ergevesinde
gerektiginde kamu kurum ve kuruluslari ile is birligi yaparak uyarici, egitici ve 6gretici ¢alisma,
duyuru ve yaym yapmak,

9. Hasta, aile ve tedavi birimleri arasindaki ig birligini organize etmek, bilgi alisverisini gelistirmek,
genigletmek

10. Kalp yetersizligi olan bireylere ve hasta yakinlarina hastalik hakkinda bilgi vermek ve hastalig
viicutta olusturacagi organ bozukluklarindan korunmay1 hedefleyen bilimsel ve egltse} m
seminer, konferans vb. egitim kurslar1 diizenlemek, saglik kamplar1 organize etmek gbfm@l! N

11. Maddi imkanlardan yoksun ve yardima muhtag hastalarin imkénlar nispetinde bak Ve
dair "tibbi ve sosyal yardimda" bulunmak,

12. Amacin gergeklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢aligma ortamini saglamak, her tiirlii tek 6 ;lm
demlrba§ ve k1rta51ye malzemelerini temin etmek

—
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13. Tuziik amaclariin gergeklestirilmesi icin ihtiya¢g duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi,
ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

14. Dernek tiiziik ve yonetmeliklerinde belirtilen esaslar ¢ercevesinde, gerekli izinler alinmak sartiyla,
yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek ya da
bag1s yapmak; bagista bulunanlarin bagis ve miktarlara gére ve sartlarini dikkate alarak amact
gerceklestirici caligmalar yapmak, idari ve hukuki tedbirleri almak,

15. Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarmi degerlendirebilmeleri icin lokal agmak, sosyal ve
kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

16. Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i¢in yemekli toplantilar,
konser, balo, tiyatro, sergi, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya iiyelerinin bu tiir
etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

17. Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek ve taginmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,

18. Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

19. Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek gériilmesi durumunda yurt iginde ve yurt disinda vakif kurmak,
federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin almarak derneklerin
kurabilecegi tesisleri kurmak,

20. Kalp yetersizliginin viicutta olugturdugu organ bozukluklarinin bilinmeyen yénlerine ait teshis ve
tedavi konularima 151k tutacak tiim bilimler, klinik bilimler ya da deneysel tibbi aragtirma ve
calismalara imkanlar nispetinde maddi ve akademik destek saglamak, tesvik etmek; bu yénde
calismalar yapan bilimsel kurulug ya da vakiflar: bilimsel ve finansal olarak desteklemek,

21. Yurt i¢i ve yurt disinda amag ve hizmet konular1 ¢ergevesinde tip ve tipla ilgili teknik elemanlarin
(hekim, diyet uzmani, arastirmaci, laborant, hemsire, teknik ve sosyal hemsireler) iist diizeyde
egitimlerine yardimc1 olmak iizere imkanlar nispetinde destek saglamak, burslar vermek,

22. Tip ve tipla ilgili teknik ve idari elemanlara, esaslar1 6nceden tespit edilmek iizere ddiiller vermek,

23. Kalp yetersizligi alaninda ¢aligmalar yapan hekimleri bu konuda arastirma yapan ya da hizmet veren
aragtiricilar ile laboratuvari, hemsireleri teknik ve idari personeli, kalp yetersizligi veya kalp
yetersizligi risk faktorlerinden birine sahip hastalar ve hasta yakinlarina ve bu konu ile ilgili tiim
hayirsever yurttaslar1 dernegin aktivitelerine dahil ederek ortak ve esgiidiimlii bir ¢alisma
yapilmasini saglamak; bu alanlarda tiptaki son gelismelerin 15181 altinda ve genel halk sagligmin
temel kurallar1 dogrultusunda kalp yetersizligi ile miicadele etmek, 6nleyici tedbirleri almak ve bu
onlemlerin iilke diizeyinde yayilmasini saglamak

24. Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 say1li Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslart ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve
kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

25. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya
vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek i¢in platformlar
olusturmak,

26. Amacin gergeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan ve kanunlarin yasaklamadig her tiirlii faaliyette
bulunmak

Dernegin Faaliyet Alan:
Dernek, kalp yetersizligi alaninda yurt i¢inde ve yurt diginda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3-Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismay1 kabul eden ve Mevzuatin 6ngordiigii kosullari tastyan her tip doktoru ve tiizel kisi b#’ deme;ge liye
olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gerg:ek kigilerin iiye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlasn;q hak’kma
sahip olmasi da gerekir. Onursal iiyelik i¢in bu kosul aranmaz. FI A > — \

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernek y6netim kurulunea B go t? '
giin i¢inde iiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yamyla bagv\)‘fau‘ s@ e-»‘
bildirilir. Basvurusu kabul edilen iiye, bu amag:la tutulacak deftere kaydedilir.
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Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlari iizerine yonetim kurulunca iiyelige kabul
edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan &nemli destek saglamig bulunanlar yonetim kurulu karar ile
onursal iiye olarak kabul edilebilir.

Dernegin sube sayisi iigten fazla oldugunda dernek merkezinde kayitli bulunanlarmn iiyelik kayitlar
subelere aktarilir. Yeni iiyelik miiracaatlar1 subelere yapilir. Uyelige kabul ve iiyelikten silinme islemleri sube
y&netim kurullari tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz giin iginde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4-Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulagtigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten
ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larmni sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller.

1-Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen iiyelik aidatin1 alt1 ay iginde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile iiyelikten gikarilabilir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

Dernek Organlar

Madde 6-Dernegin organlar: asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam ve Cagri ve Toplant1 Usulii

Madde 7-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitht iiyelerden olusur.
Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube sayisi iice kadar genel merkez ve subelerinde kayith
iiyelerden; sube sayisi iigten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith iiyeler subelere
nakledilerek subelerin genel kurullarinda segilen delegelerden olusur.

Genel kurul;
1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden beste birinin
yazili bagvurusu iizerine, yonetim kurulunca olaganiistii toplantiya ¢agrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu
toplantiya gagirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh hakimi, ii¢ liyeyi genel kurulu toplantiya
cagirmakla gérevlendirir.

Olagan genel kurul, 2 (1k1) yilda bir, Kasim ay1 igerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve
saatte toplanir.

Cagri Usulii*

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilma hakk: bulunan iiyeler, en az on bes giin 6nceden, toplantinin giini, sgaaryen ve
giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak. bﬂcﬁﬁlmek ﬁyepm,
bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalki ya‘y;naraglat
kullanilmak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, g¢ogunluk saglanamamasi geBeblyle 1O% @ I
yapilamazsa, ikinci toplantmin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. Ik toplanr\,\?e ddﬂci tg };an
arasindaki siire yedi giinden az, altmig giinden fazla olamaz

e 4 & MWW ==

N

¢

V



4
Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak iiyelere
duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec alt1 ay i¢inde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir.
Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant: Usulii*

Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt gogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde ise iigte ikisinin katilim1yla toplanir; gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayis, yOnetim ve denetim
kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakk1 bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur. Toplant: yerine
girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, ynetim kurulu tiyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar
karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant: yeter sayis1 saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu baskani
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant: yeter say1st saglanamamasi
halinde de y6netim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agilistan sonra, toplantlyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarnin  segimi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanna aittir.

Genel kurulda, yalmizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
liyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularmn giindeme alinmast zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardur; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal iiyeler
genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iiye olmasi halinde, tiizel kiginin
yonetim kurulu baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim kurulu baskanma teslim
edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi giin
i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir. Agik oylamada,
genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanr.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplantl bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlar Veya
oy pusulalari iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden
sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik degisikligi
ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin iigte iki gogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*

Biitiin iiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek iiyelerinin tamammin
bu tiiziikte yazili ¢agr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu  sekilde karar
alinmas1 olagan toplant: yerine gegmez.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gériisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar raporlarinin gériisiilmesi ve y6netim kurulunun ibrast,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilme,sl ; ‘

5-Dernegin diger organlarinin denetlenme51 ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle onlarrn garevdan
almmasi, , :

// / / “\a\: > R
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6-Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarma karsi yapilan
itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasmnmaz mallarin satilmasi
hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip aynen
veya degistirilerek onaylanmast,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve iiyelerine verilecek iicret
ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek iiyelere verilecek
giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasimnin kararlastirilmast,

11-Dernegin subelerinin agilmasinmn Kararlagtirilmasi ve acilmasina karar verilen sube ile ilgili
islemlerin yiiriitilmesi hususunda y6netim kuruluna yetki verilmesi,

12-Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara iiye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

15-Y6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmas,

16-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan iglerin goriilmesi ve
yetkilerin kullanilmasz,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmas belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Y 6netim kurulu bes asil ve bes yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisiimii yaparak baskan,
baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiye’yi belirler.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmast mecburidir.

Yonetim Kurulunun Girev ve Yetkileri

Yo6netim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya bir iigiincii kisiye yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitgeyi hazirlayarak genel
kurula sunmak,

3-Dernegin ¢alismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasmmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek Iehine rehin ipotek veya ayni haklar
tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gereli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlart uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu galismalarmi agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

10-Biitcenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege iiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

12-Dernegin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her gesit karar1 almak ve uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmast mecburidir. :

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri y % 3

Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gdsterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi fein sirdUrélecedi-+
belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap vé- Kayrflaride,
mevzuata ve dernek tiiziifiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit. edilen ¢%as ve, y
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usullere gdre ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarmi bir rapor halinde y&netim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini isteyebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklar:

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklarl asagida sayilmigtir.

1-Uye aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 500 TL alinacak ve senelik 500 TL aidat almacaktir. Bu
miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Sube &dentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak iizere subeler tarafindan tahsil edilen iiye
ddentilerinin %50’si alt1 ayda bir genel merkeze gonderilir,

3-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen kongre, sempozyum, konferans, seminer, ¢ay ve yemekli toplanti, gezi
ve eglence, temsil ve konser gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

7-Dernegin, amacin1 gergeklestirmek igin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *
Madde 13-Defter tutma esaslari;
Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler Yonetmeliginin

31. Maddesinde belirtilen haddi asmas1 durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina
gore defter tutulur.

Bilango esasma gegilmesi durumunda, iist iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina
diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasmna doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin ydnetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter
tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii :
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Y6netim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar: bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar
ciktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu
deftere islenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3. alt bentlerinde kayitl1 defterler bilanco esasinda defter tutulmasi durumunda
da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Bityiik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kay1t sekli Vergi Usul Kamlnu ile
bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uvgufama Genel
Tebligleri esaslarina gore yapilir. C ’

Defterlerin Tasdiki
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7
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter haric), kullanmaya baslamadan 6nce il Sivil
Toplumla Iliskiler Miidiirligiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasma sayfalar1 bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasma goére tutulan Yevmiye
Defteri’nin kullanilacag: yildan dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarmda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi
durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemlerii

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap Ozeti
gibi belgeler alind1 belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan 3demeleri i¢in
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan §demeleri i¢in (Dernekler
Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi buluna) “Gider Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama
belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar
tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yénetmeligi EK-15’te Ornegi
bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te gosterilen bigim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira numarasi
tagtyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragimdan meydana gelen ciltler veya elektronik
sistemler ve yazi makineleri araciliftyla yazdirilacak form veya siirekli form seklinde bastirilir. Form veya
siirekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullamlacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu kararryla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmas: ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler
tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil iiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi
ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Y6netmeligi Ek-19°da yer alan)“Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki
niisha olarak diizenlenerek, dernek y6netim kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki
belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Stiresi biten. yetki
belgeleri birinci fikraya goére yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adma yeﬂq belgesi.
diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, liimii, isine veya gérevine son verilmesi gibi hallerde, Verlhmg,’
olan yetki belgelerinin dernek y&netim kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrlca gehr top«l‘am*al'
] C.

yetklsl yOnetim kurulu karar1 ile her zaman iptal edilebilir.”
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Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler &zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih
diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanr.

Beyanname Verilmesi* '

Madde 15-Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yilsonu itibariyla
sonuglarma iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim
kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinm ilk dort ay1 i¢inde dernek baskani tarafindan ilgili
miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii*

Madde 16-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarmi izleyen otuz giin iginde, ybnetim ve denetim
kurullar1 ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri igeren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3’te yer alan)
Genel Kurul Sonug Bildirimi miilki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi
yapilmast halinde; genel kurul toplant: tutanag, tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
yonetim kurulu iiyelerinin salt gogunlugunca imzalanmis dernek tiiziigiiniin son sekli, bu fikrada belirtilen
siire i¢inde miilki idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler Yonetmeligi EK-
26°da sunulan) “Tagmmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim almacak olmast durumunda yardim alinmadan &nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki idare
amirligine bildirimde bulunulur. '

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan once bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantis1 diginda dernek organlarinda meydana gelen
degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25°te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin icinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiizigiinde yapilan degisiklikler de tiizik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini
izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin ic Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarma da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim kurulu
veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan
kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarma “denetim
yaptirabilir. AR

Dernegin Bor¢lanma Usulleri A e
Madde 18-Dernek amacimni gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek icin fih;iyaq / (fuyukjla@’g A
halinde y6netim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alims konufarindg,” /*
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Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 19-Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu amagla dernek
yOnetim kurulunca yetki verilen en az i kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yénetmeligi’nde belirtilen sube
kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en biiyiik miilki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 20-Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag¢ ve hizmet konular1 dogrultusunda dzerk
faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yetkili, tiim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan 6tiirii kendisinin
sorumlu oldugu dernek i¢ 6rgiitiidiir.

Subelerin Organlar ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 21-Subenin organlari, genel kurul, yénetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayitli iiyelerinden olusur.  Yoénetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim
kurulu ise ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler, mevzuatin
Ongordiigii cergevede sube’de de uygulanr.

Subelerin Genel Kurullarmn Toplanma Zamam ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasil

Temsil Edilecegi

Madde 22-Subeler, genel kurul olagan toplantilarin1 genel merkez genel kurulu toplantisindan en az
iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 2 (iki) yilda bir, Eyliil ay1 igerisinde, sube yonetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanur.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir drnegini toplantinin yapildig tarihi izleyen otuz giin icinde
miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi tige kadar genel merkez genel kurulunda tiim iiyelerin dogrudan katilmi ile; sube
sayis1 ligten fazla olmasi durumunda ise, subede kayitlt her yirmi (20) iiye i¢in bir (1), arta kalan iiye sayis1
10“dan fazla ise bu iiyeler iginde bir olmak iizere sube genel kurulunda secilecek delegeler araciligi ile genel
merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve denetim kurulu iiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege

secilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez ydnetim veya denetim
kuruluna segildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik A¢gma*

Madde 23-Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla yonetim kurulu
karartyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gérevlendirilen
kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel
kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agcamazlar.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 24-Tiiziik degisikligi genel kurul karar1 ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve dene'tlrﬁ kurullarl
iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hak‘]q hulunan
tiyelerin oylarmin 2/3°t°diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi a¢ik olarak yapilir. ; - A

Dernegin Feshi ve Mal Varhigimin Tasfiye Sekli W% 7
Madde 25-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.
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10
Genel kurulda fesih konusunun gériisiilebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan iyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayis1, yonetim ve denetim
kurullari tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararmn alinabilmesi i¢in gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan iiyelerin oylarmmn 2/3°ii’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilr.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarmm tasfiyesi son yonetim kurulu
tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi iginde biitiin islemlerde
dernek adinda “Tasfiye Halinde AVRASYA KALP YETERSIZLiGI DERNEGI” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarmimn tasfiyesi iglemlerini bagtan
sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarmi inceler. Inceleme
esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimlilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda
dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya gevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin
alacakli olmas1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarmn tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden
sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek
yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakm ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye
sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatryla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes
yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 26-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiitk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1-*ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gegici yonetim kurulu iiyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gorev Unvani IMZASI 4 LN —
1-Ahmet Temizhan Gegici Yon. Kur. Bsk. ,.f’%érrf‘.i.- ...........
2-Sanem Nalbantgil Gegici Bsk. Yrd. :
3-Ahmet Celik Gegici Sekreter
4-Yiiksel Cavusoglu Gegici Sayman
5-Dilek Ural Kurucu Uye
Bu tiiziik 26 (yirmi alt1) madde ve 1 (bir) gecici maddeden ibarettir. N & ,,i {,:‘
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